(ksH Y Soa "o’ |DATA-EDIH

HIVATAL=—

EURIPEAN DIGITAL IMKCW ETIGN HUS

Munkaerokinalat feltérképezése

A megfelelden képzett munkaerd kivalasztdsa minden véllalkozas stabil miikodésének alapja.
A hivatalos statisztikai adatok segithetik a munkaerdpiaci koriilmények megismerését és a
kivélasztasi folyamat gordiilékenyebbé tételét az alabbiakban bemutatott statisztikai mutatok
alapjan.

A lakossag megkérdezésén alapuldo munkaerd-felmérés adatai az orszag és ezen beliil a régiok,
varmegyék munkaerdpiaci folyamataiba nyujtanak betekintést. A haztartasok Onbevalldsan
alapulo havi gyakorisdgu felmérés a gazdasagi fellendiilések €s visszaesések munkaerdkindlatra
(és -keresletre) kifejtett hatasat tiikrozi, ami a munkaer6 kivalasztasanak megfeleld iitemezését
és eszkozeit befolyasolhatja.

A munkaerd-felmérésbdl szarmazé mutaté a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek szama,
valamint a munkaerépiacon megjelend aktivakhoz viszonyitott ardnya. Az Onbevallason
alapulo foglalkoztatasi mutatd széles értelmezési keretben képes felmérni a munkavallalok
szamat, a munkanélkiiliség pedig a munkaerdpiacon valéban megjelend, a kritériumoknak
megfeleld6 munkat keresokre koncentralédik. A havonta megjelend adatok naprakész
betekintést adnak az aktudlis munkaerdpiaci valtozasokrol, a lakossag munkaerdpiaci
magatartasarol. Az allastalanok bovebb, munkaerdpiac szempontjabdl részben inaktiv részét a
potencialis munkaerdtartalék foglalja magéban. A foglalkoztatottak és munkanélkiiliek szama
kiilonb6z6 demografiai és munkakoriilményeket jellemzé részletezésben is elérhetd, mint
amilyen a végzettség és a tdvmunkaban foglalkoztatas. A néhany évente elvégzett kiegészitd
felvételek a munkaer6piac olyan fejleményeit mutatjdk be, mint példaul a munkakori
jartassagok, az atipikus foglalkoztatas vagy a munkabalesetek.

Potencialis munkaerod-tartalék™
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* A potencialis munkaeré-tartalék a 15-75 éves népességen beliil, orszag 0sszesen a KKV Piaci
informacidk oldalan, az oldal elérése: https://www.ksh.hu/kkv/megyei/index.html
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A mutatok nemzetkozileg egységes modszertani hattérrel biztositjak az egyes gazdasagok
munkaerdpiaci helyzete kozotti 0sszehasonlitast Europan beliil. A nagymintas felmérés nem
csupan orszagos, hanem teriileti adatok megismerésére is alkalmas. A munkaerd-felmérés
mellett a szintén a lakossag megkérdezésén alapuld cenzusok is informaciot adnak a
munkavallalok jellemz6ir6l. A népszamlalasok nem csupan részletes, telepiilési vagy
telepiilésrészenkénti adatokat nyujtanak a népesség aktivitasarol, hanem a munkaerdpiaci
jelenlétre vonatkozo informaciokat Gssze is kapcsoljak a foglalkoztatottak mas jellemzéivel,
mint példaul a szakképzettséggel.

Teljes munkaid&ben alkalmazasban allok bruttd atlagkeresete munkavallalok lakcime szerint, 2022 ,\
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Teljes munkaidében alkalmazasban allok bruttd atlagkeresete jarasok szerint, 2022 (Ft/f6/ho) a
Térképes Interaktiv  Megjelenitd  Alkalmazas (TIMEA) oldalan, az oldal elérése:
https://map.ksh.hu/timea/

Tovabbi munkaerdpiaci mutatok allnak rendelkezésre a munkaltatok bérezési és foglalkoztatasi
viszonyaira iparagakra és teriiletegységre vonatkozd részletezéssel, amelyek forrasa a
szervezetek ad6zasi és beszamoloi tevékenysége. Ezek az informaciok a munkaerdpiac egyes
szegmenseirdl szolgadlnak jellemzdokkel, amelyek a munkaerd-felvétel koriilményeit és
lehetséges iranyait hatarozhatjak meg.

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) adatai alapjan keriil 6sszeallitasra a keresetstatisztika
¢és az ehhez tartozo 1étszamstatisztika. A beszamolot szolgaltatd munkaltatd szervezetek teljes
korére kiterjedd statisztika az alkalmazasban allokrol nyujt informaciot, amely — az 6nbevallas
alapu foglalkoztatotti adatokkal ellentétben — nem tartalmazza az alkalmi vagy a nem bejelentett
munkahelyeket. A keresetstatisztika esetében a teljes munkaidében alkalmazasban allokra
vonatkozoan érhetd el a brutté vagy kedvezmények nélkiil szamolt nettd atlag-, tovabba a
medidnkereset. A 1étszamstatisztika a teljes munkaidében alkalmazasban 4llok szama mellett a
részmunkaidés alkalmazottakat is bemutatja. Az alkalmazottakra vonatkozo adatok lehetévé
teszik a részletesebb agazati, foglalkoztatasi és teriileti bontasok eldallitasat a munkavallalok
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¢s munkaltatok jogos lizleti érdekeit szem el6tt tarté adatvédelmi megfontoldsok erejéig.
Tovabbi mutatok allnak rendelkezésre az allashelyek betdltésérdl és a munkaerdkoltségrol.

Az orszagos mutatok alapjan a foglalkoztatottak szdma 2019. januar és 2024. oktdber kozott 4
millié6 580 ezerrél 4 millio 700 ezerre nétt, igy a foglalkoztatasi rata 2019 januarjahoz
viszonyitva 3 szazalékpontot emelkedett, és 2024 oktoberében 65%-ot tett ki a 15-74 éves
népesség korében. Ezalatt a hullimzo munkanélkiiliségi rata 2020-ban, majd atmeneti
mérséklodést kovetdben 2023-ban is 4% f6lé kerilt, 4,5%-os 2024. oktoberi értéket
eredményezve. A teljes munkaidoben alkalmazasban allok bruttd atlagkeresete 2024
szeptemberében (627 437 Ft/f6/ho) folyd aron 88%-kal haladta meg a 2019. januari értéket. A
havi munkaer6koltség 2018-hoz képest 44%-kal emelkedett 2022-ig (670 641 Ft/f6/h6), amely
elsdsorban a havi brutté munkajévedelem (569 770 Ft/f6/ho) 55%-os boviilését jelzi, mig a
szocialis koltségek, képzések ¢és mas tételek novekedése 5% alatt maradt. Az tires allashelyek
szama szamottevo, tobb tizezres ingadozasokat kdvetden végiil 2023-ban is a 2019-eshez kozeli
80 ezret tett ki, ami az 6sszes allashely 2,4%-at jelentette.

A fobb munkaerdpiaci mutatok alakulasa, 2024. lll. negyedév™
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* A lakossagi munkaerd-felmérés 15-74 évesekre vonatkozd adatai alapjan.

Munkanélkiliségi rata Foglalkoztatasi rata Aktivitasi ardny

Magyarorszag varmegyéi: BP — Budapest, BA — Bécs-Kiskun, BA — Baranya, BE — Békés, BO — Borsod-Abaij-
Zemplén, CS — Csongrad-Csanad, FE — Fejér, GY — Gy6r-Moson-Sopron, HA — Hajdu-Bihar, HE — Heves, JA — Jasz-
Nagykun-Szolnok, KO — Komarom-Esztergom, NO — Nograd, PE — Pest, SO — Somogy, SZ — Szabolcs-Szatmar-Bereg,
TO — Tolna, VA — Vas, VE — Veszprém, ZA — Zala.

Munkanélkiiliségi rata, 2024. I11. negyedév térségi 6sszehasonlitas a Fokuszban a varmegyék kiadvany
alapjan, az oldal elérése: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/meqgy/242/index.html

A teriileti adatok alapjan 2024 III. negyedévében a foglalkoztatési rata Budapesten és Gyor-
Moson-Sopron varmegyében haladta meg a 70%-os értéket a 15-74 éves népességben,
ugyanakkor Tolndban kevéssel multa feliil az 50%-ot. A munkanélkiiliségi rata Nogradban
(9,9%), Baranyadban (9,6%) ¢s Szabolcs-Szatmar-Bereg (8,9%) varmegyében volt a
legmagasabb, mig Komarom-Esztergom (2,0%) varmegyében a legalacsonyabb. A potencialis
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munkaerd-tartalék Budapesten (42 ezer f6), valamint Pest (32 ezer f0) €s Borsod-Abanj-
Zemplén (31 ezer f6) varmegyében volt a legnagyobb. A brutto atlagkereset 2024. IlI.
negyedévében Budapesten (760 ezer Ft/f6/h6) ¢és Gyoér-Moson-Sopron  varmegyében
(652 ezer Ft/f6/h6) volt a legtobb, mig Békés (484 ezer Ft/f6/ho) és Szabolcs-Szatmar-Bereg
varmegyékben (470 ezer Ft/f6/hd) a legkevesebb. A nettd atlagkereset csak Budapesten
(510 ezer Ft/f6/h6) haladta meg a félmillio forintot a KSH negyedévenként megjelend
kiadvanya, a Fokuszban a varmegyék 2024. I-111. negyedévi adatai alapjan. 2023-ban a legtobb
tires allashely Budapesten (35 ezer), illetve Pest (8 ezer) és Fejér (kozel 5 ezer) varmegyében
volt. Nogradban nem érte el az ezret, Tolna, Baranya és Heves varmegyében pedig 1100 koriil
alakult az iires allashelyek szama.

A fentickben emlitett és tovabbi adatok a KSH KKV-tervezé feliiletén szabadon
elérhetok:

- Piaci informacidk

- Fokuszban a varmegyék

- Térképes Interaktiv Megjelenitd Alkalmazas (TIMEA)
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